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( In the name of ALLAH, the Most Beneficent, the Most Merciful ) 

      
قوُاْ  �ا وَلاَ تفَرَ یعً۬ ِ جمَِ �عۡتَصِمُواْ بحَِبۡلِ .-,

قوُاْ وَ.- �ا وَلاَ تفَرَ یعً۬ ِ جمَِ �عۡتَصِمُواْ بحَِبۡلِ .-,
قوُاْ وَ.- �ا وَلاَ تفَرَ یعً۬ ِ جمَِ �عۡتَصِمُواْ بحَِبۡلِ .-,
قوُاْ وَ.- �ا وَلاَ تفَرَ یعً۬ ِ جمَِ �عۡتَصِمُواْ بحَِبۡلِ .-,
�فَ بينََۡ قلُوDُكمُِۡ فAَ@صۡبَحۡتمُ بِنعِۡمَتهِِ ۤۦ ۚ ۚ ۚ ۚوَ.- ذۡ كُنتمُۡ .@Lدَۡاءًٓ۬ فAَ@ل

O
ِ Lلَیَۡكمُۡ ا ��فَ بينََۡ قلُوDُكمُِۡ فAَ@صۡبَحۡتمُ بِنعِۡمَتهِِ ۤۦ وَ.-ذۡكرُُواْ نِعۡمَتَ .-, ذۡ كُنتمُۡ .@Lدَۡاءًٓ۬ فAَ@ل
O
ِ Lلَیَۡكمُۡ ا ��فَ بينََۡ قلُوDُكمُِۡ فAَ@صۡبَحۡتمُ بِنعِۡمَتهِِ ۤۦ وَ.-ذۡكرُُواْ نِعۡمَتَ .-, ذۡ كُنتمُۡ .@Lدَۡاءًٓ۬ فAَ@ل
O
ِ Lلَیَۡكمُۡ ا ��فَ بينََۡ قلُوDُكمُِۡ فAَ@صۡبَحۡتمُ بِنعِۡمَتهِِ ۤۦ وَ.-ذۡكرُُواْ نِعۡمَتَ .-, ذۡ كُنتمُۡ .@Lدَۡاءًٓ۬ فAَ@ل
O
ِ Lلَیَۡكمُۡ ا �     وَ.-ذۡكرُُواْ نِعۡمَتَ .-,

    
Tو مضبوط rکڑے رlنا اور مoفرق نہ lوk اور Sدا كى اس مہرhنى Tو fد Tرو جب تم اcک دوسرے _ دشمن Tو مضبوط rکڑے رlنا اور مoفرق نہ lوk اور Sدا كى اس مہرhنى Tو fد Tرو جب تم اcک دوسرے _ دشمن Tو مضبوط rکڑے رlنا اور مoفرق نہ lوk اور Sدا كى اس مہرhنى Tو fد Tرو جب تم اcک دوسرے _ دشمن Tو مضبوط rکڑے رlنا اور مoفرق نہ lوk اور Sدا كى اس مہرhنى Tو fد Tرو جب تم اcک دوسرے _ دشمن ) ) ) ) ہدایت كى رسىہدایت كى رسىہدایت كى رسىہدایت كى رسى((((اور سب مل Tر Sدا كى اور سب مل Tر Sدا كى اور سب مل Tر Sدا كى اور سب مل Tر Sدا كى 

    ت� تو اس � تمہارے دلوں م~ الفت ڈال دی اور تم اس كى مہرhنى z بھائى بھائى lوگئےت� تو اس � تمہارے دلوں م~ الفت ڈال دی اور تم اس كى مہرhنى z بھائى بھائى lوگئےت� تو اس � تمہارے دلوں م~ الفت ڈال دی اور تم اس كى مہرhنى z بھائى بھائى lوگئےت� تو اس � تمہارے دلوں م~ الفت ڈال دی اور تم اس كى مہرhنى z بھائى بھائى lوگئے
    
And hold fast, all together, by the rope And hold fast, all together, by the rope And hold fast, all together, by the rope And hold fast, all together, by the rope which Allah (stretches out for you), and be not divided among yourselves; and remember with which Allah (stretches out for you), and be not divided among yourselves; and remember with which Allah (stretches out for you), and be not divided among yourselves; and remember with which Allah (stretches out for you), and be not divided among yourselves; and remember with 
gratitude Allah's favour on you,gratitude Allah's favour on you,gratitude Allah's favour on you,gratitude Allah's favour on you,    how ye were enemies and He made friendship between your hearts so that ye became as brothers by how ye were enemies and He made friendship between your hearts so that ye became as brothers by how ye were enemies and He made friendship between your hearts so that ye became as brothers by how ye were enemies and He made friendship between your hearts so that ye became as brothers by 

His graceHis graceHis graceHis grace    
(verses 103 Al(verses 103 Al(verses 103 Al(verses 103 Al----Imran)Imran)Imran)Imran)    

                    
                    

 ِ �,-Aِلمَۡعۡرُوفِ وَ�نهَۡوَۡنَ عَنِ .-لمُۡن�رَِ وَتؤُۡمِ�وُنَ ب- Aِمُٔۡرُونَ بAَاسِ ت�ةٍ .�خۡرجَِتۡ �لِن �ِ كُنتمُۡ Sَيرَۡ .�م �,-Aِلمَۡعۡرُوفِ وَ�نهَۡوَۡنَ عَنِ .-لمُۡن�رَِ وَتؤُۡمِ�وُنَ ب- Aِمُٔۡرُونَ بAَاسِ ت�ةٍ .�خۡرجَِتۡ �لِن �ِ كُنتمُۡ Sَيرَۡ .�م �,-Aِلمَۡعۡرُوفِ وَ�نهَۡوَۡنَ عَنِ .-لمُۡن�رَِ وَتؤُۡمِ�وُنَ ب- Aِمُٔۡرُونَ بAَاسِ ت�ةٍ .�خۡرجَِتۡ �لِن �ِ كُنتمُۡ Sَيرَۡ .�م �,-Aِلمَۡعۡرُوفِ وَ�نهَۡوَۡنَ عَنِ .-لمُۡن�رَِ وَتؤُۡمِ�وُنَ ب- Aِمُٔۡرُونَ بAَاسِ ت�ةٍ .�خۡرجَِتۡ �لِن �    كُنتمُۡ Sَيرَۡ .�م
�هُم ۗ ۗ ۗ ۗ ا ل �هُم وَلوَۡ ءَامَنَ .@هۡلُ .-لoِ�َٰۡ£بِ لكاََنَ Sَيرًۡ۬ ا ل �هُم وَلوَۡ ءَامَنَ .@هۡلُ .-لoِ�َٰۡ£بِ لكاََنَ Sَيرًۡ۬ ا ل �هُم وَلوَۡ ءَامَنَ .@هۡلُ .-لoِ�َٰۡ£بِ لكاََنَ Sَيرًۡ۬ ا ل همُُ .-لفَٰۡ£سِقُونَ  ۚ ۚ ۚ ۚ وَلوَۡ ءَامَنَ .@هۡلُ .-لoِ�َٰۡ£بِ لكاََنَ Sَيرًۡ۬ نهۡمُُ .-لمُۡؤۡمِ�وُنَ وَ.@ۡ©ثرَُ همُُ .-لفَٰۡ£سِقُونَ  مِّ نهۡمُُ .-لمُۡؤۡمِ�وُنَ وَ.@ۡ©ثرَُ همُُ .-لفَٰۡ£سِقُونَ  مِّ نهۡمُُ .-لمُۡؤۡمِ�وُنَ وَ.@ۡ©ثرَُ همُُ .-لفَٰۡ£سِقُونَ  مِّ نهۡمُُ .-لمُۡؤۡمِ�وُنَ وَ.@ۡ©ثرَُ      مِّ

    
م~ z بہتر lو جو لوگوں _ µ بھیجی گئى l~ ا± كاموں كا حكم Tر» رlو اور Dرے كاموں z روکتے رlو اور الله rر ايمان لا» lو م~ z بہتر lو جو لوگوں _ µ بھیجی گئى l~ ا± كاموں كا حكم Tر» رlو اور Dرے كاموں z روکتے رlو اور الله rر ايمان لا» lو م~ z بہتر lو جو لوگوں _ µ بھیجی گئى l~ ا± كاموں كا حكم Tر» رlو اور Dرے كاموں z روکتے رlو اور الله rر ايمان لا» lو م~ z بہتر lو جو لوگوں _ µ بھیجی گئى l~ ا± كاموں كا حكم Tر» رlو اور Dرے كاموں z روکتے رlو اور الله rر ايمان لا» lو تم سب امoوں تم سب امoوں تم سب امoوں تم سب امoوں 

~l فرمانk z ~اور اکثر ان م ~l ايماندار z ~بہتر تھا کچھ ان م µ _ اور اگر اہل کتاب ايمان ¹ .ٓ» تو ان~l فرمانk z ~اور اکثر ان م ~l ايماندار z ~بہتر تھا کچھ ان م µ _ اور اگر اہل کتاب ايمان ¹ .ٓ» تو ان~l فرمانk z ~اور اکثر ان م ~l ايماندار z ~بہتر تھا کچھ ان م µ _ اور اگر اہل کتاب ايمان ¹ .ٓ» تو ان~l فرمانk z ~اور اکثر ان م ~l ايماندار z ~بہتر تھا کچھ ان م µ _ اور اگر اہل کتاب ايمان ¹ .ٓ» تو ان    
  

You are the best ofYou are the best ofYou are the best ofYou are the best of    peoples peoples peoples peoples [as an example][as an example][as an example][as an example], evolved for humankind, enjoining what is right, forbidding what is wrong, and believing in , evolved for humankind, enjoining what is right, forbidding what is wrong, and believing in , evolved for humankind, enjoining what is right, forbidding what is wrong, and believing in , evolved for humankind, enjoining what is right, forbidding what is wrong, and believing in 
Allah. If only the People of the Book had faith, it were best for them: among them are some who have faith, but most of them Allah. If only the People of the Book had faith, it were best for them: among them are some who have faith, but most of them Allah. If only the People of the Book had faith, it were best for them: among them are some who have faith, but most of them Allah. If only the People of the Book had faith, it were best for them: among them are some who have faith, but most of them are are are are 

perverted perverted perverted perverted transgressorstransgressorstransgressorstransgressors    (defiantly disobedient)(defiantly disobedient)(defiantly disobedient)(defiantly disobedient)            among them are some who have faith, but most of them are perverted transgressorsamong them are some who have faith, but most of them are perverted transgressorsamong them are some who have faith, but most of them are perverted transgressorsamong them are some who have faith, but most of them are perverted transgressors    
(Verses 110 Al-Imran) 

  اَول الله Lلَِيمُ، اLليٰ، Lالمََ جو ڌÆَِ؛
  قادِرُ rنهنجي قدُرت سين، قائم .هِٓ قديم؛
  والي، واÓِدُ، وÓَۡدَهٗ، رازق، رَبÐ رَحِيم؛

  سو ساراه سچو ڌÆ، چئيِ حمَدُ حَ�يمِ؛
Ø انÙ َري پاڻ َ©رِيمُ، جوڙُون جوڙ©.  

 --------------------------------------------------- 
نڌ سُ�ار؛سَ سَ سَ سَ  ِßس àَن مcِنڌ سُ�ار؛ائينِ سَدائينِ، َ©ر ِßس àَن مcِنڌ سُ�ار؛ائينِ سَدائينِ، َ©ر ِßس àَن مcِنڌ سُ�ار؛ائينِ سَدائينِ، َ©ر ِßس àَن مcِائينِ سَدائينِ، َ©ر        

    ....    دوست مåِا دäِار، Lالم سڀ .hٓد َ©رcِندوست مåِا دäِار، Lالم سڀ .hٓد َ©رcِندوست مåِا دäِار، Lالم سڀ .hٓد َ©رcِندوست مåِا دäِار، Lالم سڀ .hٓد َ©رcِن
------------------------------------------- 
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 Our Mission  is to Protect self respect/dignity of the public servants 
 Our Manifesto  is to strengthen and protect Government Institutions & Departments 

 Our Struggle is to improve economic status better & up to the mark of public servants 

      ---------------------------------------------   

    ))))شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان     ––––    2026202620262026دسßتور دسßتور دسßتور دسßتور 

    چ÷ئرمين مجلسِ دسßتور ساز كا پیغامچ÷ئرمين مجلسِ دسßتور ساز كا پیغامچ÷ئرمين مجلسِ دسßتور ساز كا پیغامچ÷ئرمين مجلسِ دسßتور ساز كا پیغام

 øسم الله الرحمٰن الرحيمøسم الله الرحمٰن الرحيمøسم الله الرحمٰن الرحيمøسم الله الرحمٰن الرحيم

ûلہ واصحابہ اجمعين۔ ûلہ واصحابہ اجمعين۔م Lلىٰ سßیدk محمد Sاتم النبýين، وLلىٰ . ûلہ واصحابہ اجمعين۔م Lلىٰ سßیدk محمد Sاتم النبýين، وLلىٰ . ûلہ واصحابہ اجمعين۔م Lلىٰ سßیدk محمد Sاتم النبýين، وLلىٰ .  اااالحملحملحملحمد د د د ���� رب العا رب العا رب العا رب العالملململمين، والصين، والصين، والصين، والصلاةلاةلاةلاة والس والس والس والسلالالالام Lلىٰ سßیدk محمد Sاتم النبýين، وLلىٰ .

rر ج�ہوں صلى الله عليه وسلم ضرت محمد مصطفیٰ تمام تعریف~ الله تعالىٰ _ l µ~ جس � Lدل، امانت، مشاورت اور Sدمتِ Sلق Tو ا�سانى معاشرے كى ب�÷اد بناf، اور درود و سلام ح
 ات، انصاف، اخوت، امانت اور ا�سانى وقار كا ا�سا نظام عطا فرماf جو رlتى دنیا �ک ا�سانýت _ µ مشعلِ راە �۔� مساو 

 !محترم ساتھیو
ر اور قومی Sدمت كى محض اcک ملازم تنظيم نہ~ بلکہ سركاری ملازمين كى کئى دہائیوں rر محیط اج�عی �دوجہد، قرhنى، اتحاد، .ئýٓنى شعو ) شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان 

ونى، معاشى، سما$ اور روشن #ريخ كا !سلسل �۔ یہ وە تحرcک � جس � lمýشہ Óاضر سروس ملازمين، ریٹا�رڈ ملازمين، پ�شنرز اور سول ايمپلائيز _ .ئýٓنى، قان
 پýشہ ورانہ حقوق _ تحفظ _ r µرامن، جمہوری اور .ئýٓنى �دوجہد Tو اپنا شعار بناf۔

كى مسلسل �دوجہد، تنظيمی اسßتحكام اور قومی  محممحممحممحموداوداوداودالحلحلحلحسن .رٓزوسن .رٓزوسن .رٓزوسن .رٓزوكى لازوال قرhنیوں اور ان _ �ا�شين قائد  شہید محمد اشہید محمد اشہید محمد اشہید محمد اسحسحسحسحاق ساقىاق ساقىاق ساقىاق ساقىاس عظيم مشن _ hنى رl)  یہ دسßتور
 Sدمات Tو خراجِ تحسين پýش Tر» lوئے مرتب Tیا �ا رہا � #کہ ان كا مشن .ئٓندە �سلوں �ک محفوظ ر�۔

ضروری  ، انتظامی، قانونى اور معاشى Óالات، سركاری ملازمت _ نظام، پ�شن اصلاÓات، گورن�س _ تقاضوں اور �دید تنظيمی اصولوں _ پýش نظر یہبدلتے lوئے قومی
صرِ Óاضر _ تقاضوں _ مطابق ازسرِ نو مرتب Tیا �ائے۔  lو چكا تھا کہ تنظيم _ دسßتور Tو ع

اسى وژن كا مظہر �۔ اس كا مقصد Tسى فرد، گروە f عہدے Tو فوق÷ت دینا نہ~ بلکہ ادارے Tو مضبوط بناk، .ئٓين كى  ))))شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان     ––––    2026202620262026دسßتور دسßتور دسßتور دسßتور 
 ائندگی فراlم Tرk �۔hلادسßتى Tو یق÷نى بناk، تنظيمی جمہوریت Tو مسßتحكم Tرk، ا6Óساب اور شفاف÷ت Tو فروغ دینا، اور تمام ملازمين و پ�شنرز Tو مساوی نم

۔ انہ7ی اصولوں كى روشßنى ~ یقين � کہ اتحاد، مشاورت، Dرداشت، قانون كى حكمرانى، جمہوری رواfت اور lhمی اÓترام lی Tسى بھ7ی مضبوط تنظيم كى اصل ب�÷اد l~lم
 سßتحكام كى داعی ر� گی۔مسßتق;ل م~ بھ7ی ملازمين كى مؤ:ر نمائندە تنظيم اور مملکتِ پاTسßتان _ اداروں _ ا) شہید ساقى(م~ ایپكا پاTسßتان 

م اراکين كا تہہ دل z شکر گزار م~ مرکزی، صوhئى، ڈوcژنل، ضلعی اور یونٹ نمائندگان، سابق عہدیداران، قانونى ماlرcن، خواتين و=گ، یوتھ نمائندگان، پ�شنرز اور تما
 lوں ج�ہوں � اس دسßتور كى تیاری م~ اپنى قيمتى .رٓاء اور تجاوcز z حصہ لیا۔

 hعثِ Sير و DرTت بنائے، اور  تعالىٰ z دLا � کہ وە lماری اس اج�عی كاوش Tو ق;ول فرمائے، اz ملازمين، پ�شنرز، رfسßتى اداروں اور وطنِ عزcز پاTسßتان _ µالله
 lم~ lمýشہ دfنت، انصاف، اتحاد اور Sدمت _ راسßتے rر Eبت قدم رک�۔

        والسوالسوالسوالسلالالالامممم
 

        ميرل الميرل الميرل الميرل الططططاف بھرگڑیاف بھرگڑیاف بھرگڑیاف بھرگڑی
 چ÷ئرمينچ÷ئرمينچ÷ئرمينچ÷ئرمين

 مجلسِ دسßتور سازمجلسِ دسßتور سازمجلسِ دسßتور سازمجلسِ دسßتور ساز
 ––––    2026202620262026دسßتور دسßتور دسßتور دسßتور     ))))شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان 
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    تمہیدی نوتمہیدی نوتمہیدی نوتمہیدی نوٹٹٹٹ
(Preamble to the (Preamble to the (Preamble to the (Preamble to the CCCConstitution 2026)onstitution 2026)onstitution 2026)onstitution 2026)    

_ نمائندگان، اراکين اور كارکنان، الله تعالىٰ rر كامل ايمان رکHتے lوئے، .ئٓينِ اسلامی جمہوریہ  ))))شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان  سب lم
ہوریت، Lدلِ اج�عی، مساوات، ا�سانى وقار، شفاف÷ت، ا6Óساب، قومی cکجہتى اور رfسßتى اداروں پاTسßتان، قانون كى حكمرانى، جم

 _ اسßتحكام _ اصولوں rر مكمل یقين رکHتے l~۔

lم اس عہد كى تجدید Tر» l~ کہ Óاضر سروس و ریٹا�رڈ سركاری ملازمين، پ�شنرز، وفاقى و صوhئى سول ايمپلائيز اور مoعلقہ ادارە 
تى كارکنان _ .ئýٓنى، قانونى، معاشى، سما$ اور پýشہ ورانہ حقوق _ تحفظ _ l µر قسم كى �دوجہد مكمل طور rر .ئýٓنى، �ا

 جمہوری، قانونى اور rرامن ذرائع z كى �ائے گی۔

 :lم یہ بھ7ی عہد Tر» l~ کہ

تى مفادات h zلا�ر lو Tر صرف ملازمين، پ�شنرز تنظيم lر قسم كى Kير .ئýٓنى، Kير قانونى، فرقہ وارانہ، لسانى، �سلى اور ذا •
 اور قومی اداروں _ وسßیع �ر مفاد م~ كام Tرے گی۔ 

•  fو یق÷نى بناT تىßلادسh 6ساب، ميرٹ اور قانون كىÓت، مشاورت، اhاMر .زٓاد، م�صفانہ اور شفاف انتr ر سطحl ~تنظيم م
 �ائے گا۔ 

 ر اقلیتوں Tو مساوی اÓترام، مساوی مواقع اور مؤ:ر نمائندگی فراlم كى �ائے گی۔ خواتين، نوجوانوں، پ�شنرز، معذور افراد او  •
مملکتِ پاTسßتان _ .ئýٓنى اداروں _ اسßتحكام، عوامی Sدمت _ فروغ، پýشہ ورانہ دfنت، اچھ7ی حكمرانى اور قومی �رقى  •

 م~ مPبت Tردار ادا Tیا �ائے گا۔ 
اور .ئýٓنى حق سمRتے lوئے اس _ مكمل تحفظ _ l µر سطح rر �دوجہد �اری  پ�شن Tو ملازمين كا kقابلِ ت�سßیخ قانونى •

 رکھ7ی �ائے گی۔ 
_ مشن، نظرfت، اصولوں اور تنظيمی Sدمات Tو lمýشہ زندە رکھا �ائے  مرحوممرحوممرحوممرحوم    محممحممحممحموداوداوداودالحلحلحلحسن .رٓزوسن .رٓزوسن .رٓزوسن .رٓزواور  شہید محمد اشہید محمد اشہید محمد اشہید محمد اسحسحسحسحاق ساقىاق ساقىاق ساقىاق ساقى •

 z رl)ئى Óاصل Tرتى رl~۔  ق÷ادتتنظيمی گا #کہ .ٓ� والى �سل~ ان _ Tردار، قرhنى اور 

Tو  """"        ))))شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان     ––––    2026202620262026دسßتور دسßتور دسßتور دسßتور """"اسى اج�عی عزم، lhمی اع�د اور قومی ذمہ داری _ احساس _ ساتھ lم 
مين و پ�شنرز مرتب، م�ظور اور kفذ Tر» l~ #کہ یہ تنظيم _ µ اLلىٰ �رcن .ئýٓنى دسßتاوcز، جمہوری نظام، اتحاد كى Lلامت اور ملاز 

اس دسßتور كى م�ظوری اج�عی طور rر تمام ورTرز اور تنظيمی نمائندگان كى موجودگی م~  _ حقوق _ تحفظ كا مسßتقل ضامن Uنے۔
�ک  Óاصل Tر_ حکومتى اLلى اخoیاریوں Tو پýش Tیا �ائے اور اس ڈرافٹ Tو ویب rر رکہا �ائے کہ lر سطح z رائے  2026دسßتمبر 

  –سکے  اور مشورە مل

م~ T2026و دسßتور   2011وت z اور مرکزی چ÷ئرمن محترم ذوالفقار Lلى شßیخ كى م�طوری z اپیكا پاTسßتان _ م�شور مشار 
تبدیل Tیا گیا � 
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            ))))شھید ساقىشھید ساقىشھید ساقىشھید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان 

    كا نصب العينكا نصب العينكا نصب العينكا نصب العين    2026202620262026دسßتور دسßتور دسßتور دسßتور 
 .ئٓين كى hلادسß.ئٓين كى hلادسß.ئٓين كى hلادسß.ئٓين كى hلادسßتىتىتىتى••••    اÓاÓاÓا6666Óساب ساب ساب ساب ••••    شفاف÷ت شفاف÷ت شفاف÷ت شفاف÷ت ••••    جمہوریت جمہوریت جمہوریت جمہوریت ••••    ممممششششاورت اورت اورت اورت ••••    ااااتحتحتحتحاد اد اد اد ••••    ايمان ايمان ايمان ايمان 

    تنتنتنتنظيمظيمظيمظيمی شعاری شعاری شعاری شعار
تمام متمام متمام متمام ملالالالازمين كا ازمين كا ازمين كا ازمين كا اتحتحتحتحاد، پاد، پاد، پاد، پ�شنر�شنر�شنر�شنرز كا ز كا ز كا ز كا تحتحتحتحففففظظظظ، ، ، ، مممممممملکتِ پاTسßتان _ اداروں كا لکتِ پاTسßتان _ اداروں كا لکتِ پاTسßتان _ اداروں كا لکتِ پاTسßتان _ اداروں كا     ————شہید محمد اشہید محمد اشہید محمد اشہید محمد اسحسحسحسحاق ساقى اور اق ساقى اور اق ساقى اور اق ساقى اور محممحممحممحموداوداوداودالحلحلحلحسن .رٓزو كا مسن .رٓزو كا مسن .رٓزو كا مسن .رٓزو كا مششششن ن ن ن """"

 """"اسßتحكام۔اسßتحكام۔اسßتحكام۔اسßتحكام۔

    .ئýٓ.ئýٓ.ئýٓ.ئýٓنىنىنىنى عہد عہد عہد عہد
"""" ٓ . ٓ . ٓ . ٓ ئين كى hلادسßئين كى hلادسßئين كى hلادسßئين كى hلادسßتىتىتىتى، قانون كى ح، قانون كى ح، قانون كى ح، قانون كى حكمكمكمكمرانى، تمام مرانى، تمام مرانى، تمام مرانى، تمام ملالالالازمين اور پزمين اور پزمين اور پزمين اور پ�شنر�شنر�شنر�شنرز _ حقوق كا ز _ حقوق كا ز _ حقوق كا ز _ حقوق كا تحتحتحتحففففظظظظ، ، ، ، مممممممملکتِ پاTسßتان _ اداروں كا اسßتحكام، اور ولکتِ پاTسßتان _ اداروں كا اسßتحكام، اور ولکتِ پاTسßتان _ اداروں كا اسßتحكام، اور ولکتِ پاTسßتان _ اداروں كا اسßتحكام، اور وططططنِ نِ نِ نِ .

  """"ععععززززccccزززز پاTسßتان كى �رقى، خو پاTسßتان كى �رقى، خو پاTسßتان كى �رقى، خو پاTسßتان كى �رقى، خوشحشحشحشحاااالىلىلىلى اور اسßتحكام l اور اسßتحكام l اور اسßتحكام l اور اسßتحكام lمامامامارا مرا مرا مرا مششششترکہ عہد ترکہ عہد ترکہ عہد ترکہ عہد ����۔۔۔۔

        

ٓوری .جٓججج         2026 2026 2026 2026_ دسßتور _ دسßتور _ دسßتور _ دسßتور ) ) ) ) شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان  ٓوری . ٓوری .  مرک مرک مرک مرکززززی ی ی ی م~م~م~م~    Tو TوTو TوTو TوTو Tو\\\\ری ری ری ری ضضضضلعہ لعہ لعہ لعہ ����ام شوروام شوروام شوروام شورو     2026 2026 2026 2026    اگساگساگساگسٹٹٹٹ    22222222!ش!ش!ش!شک÷ل دک÷ل دک÷ل دک÷ل د]]]]نے م�نے م�نے م�نے م�ظظظظوری .
ضضضضلعی لعی لعی لعی     ٬٬٬٬ڈوcڈوcڈوcڈوcززززنل نل نل نل     ٬٬٬٬نمنمنمنمائندگان كا انتائندگان كا انتائندگان كا انتائندگان كا انتMMMMاب اور صوhئى اب اور صوhئى اب اور صوhئى اب اور صوhئى     چ÷ئرم~ كى سرDراlی م~ چ÷ئرم~ كى سرDراlی م~ چ÷ئرم~ كى سرDراlی م~ چ÷ئرم~ كى سرDراlی م~ KKKKير معموير معموير معموير معمولىلىلىلى ا ا ا ا�لا�لا�لا�لاس م~ دی گئى س م~ دی گئى س م~ دی گئى س م~ دی گئى ���� اس دسßتور _  اس دسßتور _  اس دسßتور _  اس دسßتور _ تحتحتحتحتتتت

        - - - - !ش!ش!ش!شک÷ل كى ک÷ل كى ک÷ل كى ک÷ل كى ����ائے گی ائے گی ائے گی ائے گی     اور مرکاور مرکاور مرکاور مرکززززی اcی اcی اcی اcگزگزگزگزcک÷وcک÷وcک÷وcک÷وثثثثو hڈ ی كا چ�اوُ fو hڈ ی كا چ�اوُ fو hڈ ی كا چ�اوُ fو hڈ ی كا چ�اوُ f    اور اور اور اور تحتحتحتحصیل اcصیل اcصیل اcصیل اcگزگزگزگزcک÷وcک÷وcک÷وcک÷وٹٹٹٹو hڈ یو hڈ یو hڈ یو hڈ ی
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        ولولولولhب اhب اhب اhب ا

�ررررۀۀۀۀ كار اور ا كار اور ا كار اور ا كار اور اغغغغراراراراضضضض و مقاصد و مقاصد و مقاصد و مقاصد���    تعارف، kم، ح÷تعارف، kم، ح÷تعارف، kم، ح÷تعارف، kم، ح÷ثثثثýت، داýت، داýت، داýت، دا

    kم، شßناخت اور kم، شßناخت اور kم، شßناخت اور kم، شßناخت اور !شخص!شخص!شخص!شخص: : : : 1111.رٓ.رٓ.رٓ.رٓٹٹٹٹییییكلكلكلكل    

    كا hكا hكا hكا hضضضضابابابابططططہ kمہ kمہ kمہ kمتنظيم كا  ....1111

    ))))شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان     ::::اردواردواردواردو

ûل پاTسßتان كلكلكلكلرTس، پیرTس، پیرTس، پیرTس، پی�شنر�شنر�شنر�شنرز و سول ايمپز و سول ايمپز و سول ايمپز و سول ايمپلالالالائئئئيزيزيزيز ا ا ا ا����سوسى اسوسى اسوسى اسوسى ا�ش�ش�ش�شنننن ûل پاTسßتان . ûل پاTسßتان . ûل پاTسßتان .     ))))شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((    .

    ::::سßندسßندسßندسßندھھھھیییی

    ))))شهید ساشهید ساشهید ساشهید ساقيقيقيقي((((.پٓ�ا پا©سßتان .پٓ�ا پا©سßتان .پٓ�ا پا©سßتان .پٓ�ا پا©سßتان 

EEEEnglishnglishnglishnglish::::    

APAPAPAPCCCCA Pakistan (Shaheed SaA Pakistan (Shaheed SaA Pakistan (Shaheed SaA Pakistan (Shaheed Saqqqqi)i)i)i)    

All Pakistan All Pakistan All Pakistan All Pakistan CCCClerks, Pensioners & lerks, Pensioners & lerks, Pensioners & lerks, Pensioners & CCCCivil ivil ivil ivil EEEEmployees Associationmployees Associationmployees Associationmployees Association    (Shaheed Sa(Shaheed Sa(Shaheed Sa(Shaheed Saqqqqi)i)i)i)    

    مسßتقل تنمسßتقل تنمسßتقل تنمسßتقل تنظيمظيمظيمظيمی شßناختی شßناختی شßناختی شßناخت

APAPAPAPCCCCA Pakistan (Shaheed SaA Pakistan (Shaheed SaA Pakistan (Shaheed SaA Pakistan (Shaheed Saqqqqiiii)))) ( ( ( (وگی۔l ناختßتقل شßوگی۔ی اور مسl ناختßتقل شßوگی۔ی اور مسl ناختßتقل شßوگی۔ی اور مسl ناختßتقل شßتنتنتنتنظظظظيم كى مرکيم كى مرکيم كى مرکيم كى مرکززززی اور مس    

ندندندندھھھھی زhن م~ تنی زhن م~ تنی زhن م~ تنی زhن م~ تنظظظظيم يم يم يم تنتنتنتنظظظظيم كى مسßتقل شßناخت كا لازمی حصہ lوگا اور اردو، ايم كى مسßتقل شßناخت كا لازمی حصہ lوگا اور اردو، ايم كى مسßتقل شßناخت كا لازمی حصہ lوگا اور اردو، ايم كى مسßتقل شßناخت كا لازمی حصہ lوگا اور اردو، ا=گ=گ=گ=گرcرcرcرcززززی اور سß ی اور سß ی اور سß ی اور سß """"    شهید ساشهید ساشهید ساشهید ساقيقيقيقي/ / / /     Shaheed SaShaheed SaShaheed SaShaheed Saqqqqiiii/ / / / شہید ساقى شہید ساقى شہید ساقى شہید ساقى """"لفلفلفلفظظظظ    
یہ ۔۔۔۔مونوگرام، لیمونوگرام، لیمونوگرام، لیمونوگرام، لیppppپیپیپیپیڈڈڈڈ، ویب سائ، ویب سائ، ویب سائ، ویب سائٹٹٹٹ، سوشل م÷، سوشل م÷، سوشل م÷، سوشل م÷ڈڈڈڈoooo ،f ،f ،f ،fننننڈڈڈڈوں، بیوں، بیوں، بیوں، بینرنرنرنرز، نوز، نوز، نوز، نوٹٹٹٹیفکýیفکýیفکýیفکýشنزشنزشنزشنز، مراس، مراس، مراس، مراسلالالالات اور دcت اور دcت اور دcت اور دcگگگگر تمام تنر تمام تنر تمام تنر تمام تنظيمظيمظيمظيمی مواد م~ اسßتعی مواد م~ اسßتعی مواد م~ اسßتعی مواد م~ اسßتعمامامامال Tیا ل Tیا ل Tیا ل Tیا ����ائے گاائے گاائے گاائے گاكا kم اوركا kم اوركا kم اوركا kم اور

_ Óاضر سروس lوگی، جو پاTسßتان بھر  نمنمنمنمائندائندائندائندەەەە تن تن تن تنظظظظيميميميم    مممملالالالازمين كى زمين كى زمين كى زمين كى     .زٓاد، خود.زٓاد، خود.زٓاد، خود.زٓاد، خودمخمخمخمختار، جمہوری، تار، جمہوری، تار، جمہوری، تار، جمہوری، KKKKير سßیاسى، ير سßیاسى، ير سßیاسى، ير سßیاسى، KKKKير م�افير م�افير م�افير م�افعععع    بخشبخشبخشبخش، .ئýٓ، .ئýٓ، .ئýٓ، .ئýٓنىنىنىنى اور قومی اور قومی اور قومی اور قومیاcک 
كاری سركاری ملازمين، ریٹا�رڈ ملازمين، پی�شنرز، وفاقى و صوhئى سول ايمپلائيز، خودمختار اداروں، نيم سركاری اداروں اور دcگر مoعلقہ سر 

اس z پt ایپكا پاTسßتان كا  ملازمين _ اج�عی، .ئýٓنى، قانونى، معاشى، سما$، پýشہ ورانہ اور فلاs حقوق _ تحفظ _ µ قائم كى گئى �۔
 تھا   2011م�شور 

كى لازوال قرhنیوں، اصولى �دوجہد، دfنت داری اور ملازمين _ حقوق _ µ  شہید محمد اشہید محمد اشہید محمد اشہید محمد اسحسحسحسحاق ساقىاق ساقىاق ساقىاق ساقىhنى رl)  """"شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى""""كا kم تنظيم  .2
 ان كى #ريخی Sدمات _ اLتراف م~ مسßتقل طور rر تنظيم _ kم كا حصہ lوگا۔ 

مرکزی مجلسِ Lاملہ كى م�ظوری z اس  lیlیlیlیڈڈڈڈ اور دc اور دc اور دc اور دcگگگگر تنر تنر تنر تنظيمظيمظيمظيمی Lی Lی Lی Lلالالالاماتماتماتمات    ، سركاری لی، سركاری لی، سركاری لی، سركاری لیpppp(Seal)(Seal)(Seal)(Seal)    مونوگرام، rرمونوگرام، rرمونوگرام، rرمونوگرام، rرvvvv، لوگو، ، لوگو، ، لوگو، ، لوگو، �ش�ش�ش�شان، مہران، مہران، مہران، مہرتنظيم كا  .3
 _ ضميمہ كا حصہ lوں گی اور ان كا اسßتعمال صرف مجاز تنظيمی مقاصد _ T µیا �ائے گا۔  2026دسßتور 

  



APCA Constitution 2026                                                                                         Email: apca_pakistan@yahoo.com 
 

    قانونى ح÷قانونى ح÷قانونى ح÷قانونى ح÷ثثثثýتýتýتýت: : : : 2222.رٓ.رٓ.رٓ.رٓٹٹٹٹییییكلكلكلكل    

اس دسßتور _ مطابق اx تمام   پاTسßتان .ئٓين وس رولز، لیبر قوانين اور.ئٓينِ اسلامی جمہوریہ پاTسßتان، مروجہ قوانين، مoعلقہ سر ) شہید ساقى(ایپكا پاTسßتان  .1
 معاملات انجام دے گی۔ 

 تنظيم اپنى تمام �دوجہد مكمل طور rر .ئýٓنى، جمہوری، قانونى اور rرامن ذرائع T zرے گی۔  .2
 مخالف سرگرمی م~ ملوث نہ~ lوگی۔ تنظيم Tسى بھ7ی Kير .ئýٓنى، Kير قانونى، !شدد .مٓيز، فرقہ وارانہ، �سلى، لسانى f رfست  .3
 تنظيم پاTسßتان كى خودمختاری، .ئٓين، قانون كى حكمرانى، قومی وÓدت اور رfسßتى اداروں _ اسßتحكام _ اصولوں كى مكمل پاسداری Tرے گی۔  .4

 

        

    مرکمرکمرکمرکززززی صدر دفتری صدر دفتری صدر دفتری صدر دفتر: : : : 3333.رٓ.رٓ.رٓ.رٓٹٹٹٹییییكلكلكلكل    

م~ بہ7ی دارالحکومت اسلام .hٓد كى سہولت Tیلئے اور وفاقي ملازمين اور پی�شنرز  م~ قائم lوگا دھ Tرا{ی سßندارالحکومت صوhئي f   تنظيم كا مرکزی صدر دفتر  .1
 ۔ دفتر قا۔م Tر� كى تجوcز اور حق ر� گا 

رابطہ f مرکزی مجلسِ Lاملہ كى م�ظوری z پاTسßتان _ Tسى بھ7ی صو�، ڈوcژن، ضلع، تحصیل f دcگر م�اسب مقام rر صوhئى، ريجنل، ڈوcژنل، ضلعی،  .2
ی سßیکریp وhئى �نرلمرکزی سßیکریpی �نرل اور صاور صدر كا دفتر تنظيمی دفتر lوگا مرکزی و صوhئى عمومی طور rر  انتظامی دفا�ر قائم �Tے �ا سک~ �۔ 

  lوگا۔دفتر  جہان بہ7ی ملازمت Tر» lو=گے ا=كا سب ) شہید ساقى(اپیكا پاTسßتان 

�ررررۀۀۀۀ كار كار كار كار: : : : 4444.رٓ.رٓ.رٓ.رٓٹٹٹٹییییكلكلكلكل    ���    دادادادا

تار، ب�fتى اور يم كا دا�رۀ كار پورے پاTسßتان، øشمول وفاق، �اروں صوبوں، .زٓاد جموں و �شمير، گلگت بل6سßتان اور ا� تمام سركاری، نيم سركاری، خودمخ تنظ .1
 دcگر سركاری اداروں �ک lوگا جہاں قانون _ مطابق ملازمين Tو تنظيم سازی اور نمائندگی كا حق Óاصل lو۔ 

 مرکزی، صوhئى، ريجنل، ڈوcژنل، ضلعی، محکمانہ، ادارە �اتى اور یونٹ سطح _ م�تخب تنظيمی ڈھان� _ ذر]عے انجام دے گی۔  تنظيم اx امور .2
بطہ، ی تنظيموں z راتنظيم، قانون اور اس دسßتور _ مطابق، دcگر قومی ملازم تنظيموں، ف÷ڈر�شنز، \ریڈ یونینز، پýشہ ورانہ اداروں اور قومی f بين �قوام .3

صوhئى  اور اداروں محكمہ �ات و وفاقى اور مملکت پاTسßتان  ن اور اس دسßتور z مoصادم نہ lوتعاون f اشتراک قائم Tر سکے گی، øشرطیکہ یہ تعاون .ئٓينِ پاTسßتا
 - کےاور اداروں _ ملازمين _ حقوق كى ضمانت ا=کے مسالئ _ Óل م~ مدد Óاصل lو سمحكمہ �ات 

        ااااغغغغراراراراضضضض و مقاصد و مقاصد و مقاصد و مقاصد: : : : 5555.رٓ.رٓ.رٓ.رٓٹٹٹٹییییكلكلكلكل    

        ::::_ ب_ ب_ ب_ ب����÷ادی ا÷ادی ا÷ادی ا÷ادی اغغغغراراراراضضضض و مقاصد در و مقاصد در و مقاصد در و مقاصد درجججج ذیل lوں  ذیل lوں  ذیل lوں  ذیل lوں ����) ) ) ) شہید ساقىشہید ساقىشہید ساقىشہید ساقى((((ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان ایپكا پاTسßتان 

\ریڈ یونینز اور پ�شنرز تنظيموں _ ساتھ .ئٓينِ پاTسßتان اور مروجہ قوانين _ دا�رۀ كار م~ ر� lوئے ملک بھر كى ملازمين كى نمائندە تنظيموں، ف÷ڈر�شنز، ا�سوسى ا�شنز،  ۔1
س شرائط، م�صفانہ تنخواlوں، مشترکہ �دوجہد، lhمی تعاون، مشاورت اور اتحاد Tو فروغ دینا، #کہ تمام سركاری ملازمين اور پ�شنرز _ c µکساں مراLات، مساوی سرو

 S _"One Nation, One Law, One Payاتمے اور  (Disparity) ، پ�شن اور دcگر قانونى حقوق كا حصول یق÷نى بناf �ا سکے، نيز lر قسم _ دوlرے معیار�ؤ��
Structure" ۔kرT رامن �دوجہدr نى، جمہوری اورýٓمؤ:ر، .ئ µ _ اصول _ فروغ _ 
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ين، پ�شنرز اور مoعلقہ ملازمين _ .ئýٓنى، قانونى، معاشى، سما$، پýشہ ورانہ اور فلاs حقوق كا تحفظ، فروغ Óاضر سروس سركاری ملازمين، ریٹا�رڈ ملازم ۔۔۔۔2222
 اور مؤ:ر نمائندگی Tرk۔

حصول _ مطابق ملازمين _ ب�÷ادی حقوق، مساوات، سما$ انصاف، معاشى تحفظ اور hعزت روزگار _  38اور  37، 25، 17.ئٓينِ پاTسßتان _ .رٓٹیكل  ۔۔۔۔3333
 _ µ �دوجہد Tرk۔

 پاTسßتان بھر _ سركاری ملازمين اور پ�شنرز Tو اcک مضبوط، م�oد اور جمہوری قومی پلیٹ فارم rر م�ظم Tرk۔ ۔۔۔۔4444

 حکومت، سركاری اداروں اور ملازمين _ درم÷ان lhمی اع�د، تعاون اور مؤ:ر رابطہ كاری Tو فروغ دینا۔ ۔۔۔۔5555

 نظم و ضبط، lhمی اÓترام، رواداری اور Sدمتِ Sلق _ �ذ� Tو فروغ دینا۔ملازمين م~ اتحاد، اخوت،  ۔۔۔۔6666

صول _ µ تنخواlوں، پ�شن، �ؤ��، سروس اسpکچر، �رقى، بھرتیوں، طبى سہولیات، رہا�ش، ویلف÷ئر، روزگار _ تحفظ اور دcگر قانونى مراLات _ ح ۔۔۔۔7777
 �دوجہد Tرk۔

 انونى حقوق _ تحفظ _ µ مؤ:ر نمائندگی Tرk۔پ�شنرز _ مالى، سما$، طبى اور ق ۔۔۔۔8888

 ملازمين، ان _ اہلِ Sانہ اور پ�شنرز _ µ ویلف÷ئر، امدادی ف�ڈ، تعليمی معاونت، طبى امداد اور lنگامی امداد _ اقدامات Tرk۔ ۔۔۔۔9999

 رم÷وں كا انعقاد Tرk۔سßيمینارز، ور�شا�س، �ربýتى rروگرام، تحق÷قی، ادبى، ثقافتى، سما$ اور کھیلوں كى سرگ ۔۔۔۔10101010

 ملازمين Tو قانونى، انتظامی اور .ئýٓنى معاملات م~ رl)ئى اور حسبِ ضرورت قانونى معاونت فراlم Tرk۔ ۔۔۔۔11111111

 رشوت، سفارش، اقرr hروری، بدعنوانى، اخoیارات _ �kا�ز اسßتعمال، امoیازی سلوک اور kانصافى كى حوصلہ شکنى Tرk۔ ۔۔۔۔12121212

 ، ڈيجیٹل اصلاÓات اور عوامی Sدمت _ معیار م~ بہتری _ µ تجاوcز دینا۔(Good Governance) م~ اچھ7ی حكمرانىسركاری اداروں  ۔۔۔۔13131313

 ملازمين z مoعلق قوانين، قواLد، سروس اسpکچر، پ�شن پالýسßیوں اور انتظامی اصلاÓات rر تحق÷ق اور سفارشات پýش Tرk۔ ۔۔۔۔11114444

 نینز اور مoعلقہ قومی f بين �قوامی اداروں z قانونى دا�رە كار م~ تعاون اور اشتراک قائم Tرk۔دcگر قومی ملازم تنظيموں، \ریڈ یو  ۔۔۔۔11115555

  تنظيم _ مالى وسائل، عطیات، چ�دە اور دcگر .مٓدنى Tو صرف تنظيمی مقاصد اور ملازمين كى فلاح و بہبود _ µ اسßتعمال Tرk۔ ۔۔۔۔16161616

 تنظيم _ اغراض و مقاصد _ حصول _ µ قانون _ مطابق lر �ا�ز، .ئýٓنى، جمہوری اور rرامن اقدام Tرk۔ -17

قرhنیوں اور Sدمات، نيز محمودالحسن .رٓزو كى تنظيمی Sدمات اور مشن Tو محفوظ رکھنا اور .ٓ� والى �سلوں �ک م�تقل hنى رl) شہید محمد اسحاق ساقى كى  ۔۔۔۔11118888
 Tرk۔

  ~تنظيم _ ورTر اپنى مدد .پٓ _ تحت تنظيمی كاموں _ فروغ دے سکoے l ۔۔۔۔11119999

  ممبرز كى اکثریت رائے T zیا �ائےسول ملازمين اور پی�شنرز اx الگ سßیکp م~ كام Tر� Tیلئے .زٓاد lو=گے اور ا=کے نمائد=گان چ�اوُ  -20
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   تنظ�م � ب��ادی اصول: الف- 5آرٹ��ل 

، جمہوری اقدار اور ب$#ادی ا!سا�� حقوق � �اسداری۔ آ .1 �2 �ا1ستان، قانون � ح-مرا�
�  ئ34

جس  آزاد، منصفانہ اور شفاف انتخاAات، اجتما@ مشاورت اور ادارە جا�; ف#صلہ سازی .2
 HIل محفوظ رMا مستقN �  ۔ م34 ملازم34

۔  .3 � د]انت داری، شفاف#ت، ماY نظم و ضMط، احTساب اور اچQ ح-مرا�
ٹ، مساوات، عدمِ امت#از، انصاف اور  .4 3aوقار۔ م � ا!سا�
ام اور تنظ#c نظم و ضMط۔  .5 ;aاح ceاA ،اتحاد، اخوت، برداشت 
رmاسi; اداروں h استح-ام، عواg خدمت، قوg ]کجہi; اور �ا1ستان h قوg مفاد Nا  .6

 تحفظ۔ 
، نوجوانوں، خصوp افراد اور  .7 � ز، خوات34 �aپ$ش ، � ، رmٹائرڈ ملازم34 � � uوس ملازم34vحا

 اور مساوی مواقع۔ اقلیتوں � مساوی نمائن
y

 د�
ٹ، احTساب،  .8 3aم ، � 2 �ا1ستان، اس دستور، مروجہ قوان34

� تنظ#م h تمام معاملات م34 آئ34
 اجتما@ مشاورت، شفاف#ت اور ادارە جا�; Aالادسi; � �ابندی۔ 

2 �ا1ستان، اس  .9
� تنظ#م Nا کو�� بQ ف#صلہ، قرارداد، �ال�� ]ا اقدام ان ب$#ادی اصولوں، آئ34

� متصادم نہe 34و�ا۔ دستور ]ا م �  روجہ قوان34
من Aا  .10 �aا مرکزی چیN اڈ ی � �شک#ل اور  تنظ#مA و�ا اور مرکزیe اخت#ار اور تا ح#ات

قh  2026تMد]� دستور  ;aہ مش 
y

h ںmٹحت ک� h ف#صلوں- 
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�اب دوم 

 رکن�ت

 تمہ�دی اصول

۔ رکن#ت تنظ#م � اصل قوت، اجتما@ وحدت، ) شہ#د سا�; (ای�-ا �ا1ستان  H� پر استوار � � ب$#اد اس h ارا341
 کہ ر 

y
۔ تنظ#م اس امر � �ابند eو� H� ا ب$#ادی ستونN جدوجہد �iاور آئی 

y
کن#ت Nا نظام شفاف، جمہوری نمائند�

2 اسلاg جمہورmہ �ا1ستان h اصولوں � eم آeنگ eو۔
�  منصفانہ، غ3a امت#ازی، جمہوری اور آئ34

� uوس Nuاری ملازم، رmٹائرڈ ملازم،vر ا�� حاe تنظ#م N اور د]گر اہل سول ملازم �aپ$ش H� جو اس دستور ا حق ،
ی مواقع اور منصفانہ ط�mقۀ Nار h تحت رکن#ت فراeم  اور منظور شدە قواعد و ضواAط � �ابندی قبول کر�، مساو 

۔
y

  کر� �

ط اپ#-ا �ا1ستان  ¡u 34حاصل کر سک¢; ہ � �    h2026 دستور ) شھ#د سا�; (رکن#ت تمام Nuاری اداروں h ملازم34
 

y
  �ابندی کر�� eو�

 

 6آرٹ��ل 

 رکن�ت، اہل�ت، اقسام اور ط()قۀ %ار

 رکن�ت %ا حق 6.1

� uوس Nuاری) شہ#د سا�; (ای�-ا �ا1ستان vر ا�� حاe رکن#ت �  h ٹائرڈ ملازم،  اور خودمخت#ار اداروںmملازم، ر
h ا د]گر مجاز سول ملازم[ �aجو  پ$ش 

y
 :ل¢3 کھ� eو�

 ۔ تنظ#م h دستور، اغراض و مقاصد، ب$#ادی اصولوں اور ضاAطۀ اخلاق � اتفاق رکھتا eو۔1

� رکھتا eو۔2 ام پر ]ق34 ;aاح h اداروں ;iاسmاور ر � 2 اسلاg جمہورmہ �ا1ستان، نافذالعمل قوان34
�  ۔ آئ34

3h اتحاد، وقار، جمہوری اقدار اور اجتما@ مفادات h و۔۔ تنظ#مe ا خواہاںN ل¢3 عم� تعاون h فروغ  

ائط پوری کر�۔4 ¡u ۔ مقررە درخواست فارم، رکن#ت ف�س، سالانہ چندە اور د]گر منظور شدە  

5-  ©aر ا]ک رکن  ممe نمائن شپ فارم بہہرنا c#و�ا دە ک#ل¬� لازم اور تنظe٬  H� زm®تج Qب � �̄ � فارم بہر   آنلائ34
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 اہل�تِ رکن�ت 6.2

 :رکن#ت h ل¢3 درخواست گزار Nا

وری eو�ا، الف۔ متعلقہ Nuاری، ن#م Nuاری، خودمختار ]ا منظور شدە ادار� Nا ملازم، رmٹائرڈ ملازم ]ا  �v وناe �aپ$ش
 ]ا مرکزی مجلس2 عاملہ h منظور کردە قواعد h مطابق د]گر اہل فرد بQ رکن#ت حاصل کر س² �ا۔

وری eو�ا۔ �v وناe گرمیوں م34 ملوث نہu متصادم � ب۔ تنظ#م h اغراض و مقاصد 

 ج۔ دستور h تحت نااہل قرار نہ د]ا گ#ا eو۔

 

 عدمِ امت�از 6.3

ت � فراce م34 مذeب، عق#دە، مسل¶، ج$س، زµان، !سل، قوم#ت، ص®µہ، علاقہ، معذوری ]ا ک� بQ تنظ#م رکن#
۔

y
� امت#از � ب$#اد پر تف�mق نہ34 کر� �i3 آئیaغ 

۔
y

h وںe حقوق حاصل c#تمام اہل افراد کو مساوی مواقع، مساوی تحفظ اور مساوی تنظ 

 

 رکن�ت > اقسام 6.4

 تنظ#م م34 درج ذ]ل اقس
y

 :ام � رکن#ت eو�

 (Life Member) لائف مم?<  الف۔
 �  پر مستقل رکن#ت عجو eر وە ملازم34

y
۔مقررە قواعد h مطابق ]-مشت ف�س � ادائ¹# �ºطا � جا  

� جو تنظ#c � فلاح اور بہبود م34  وط ف�س h برابر  ا�� ملازم34 رقم خ�خ � eو اس-ا ف#صلہ غ3a م¼¡
� ک#ا eو cتنط#º نمائند�ان   

 (Ordinary / Job Time Member) رکن) جاب ٹائم(عام ب۔ 
� uوس Nuاری ملازمvر حاe  34ملازم h اداروں c#اور خود مخت#ار اداروں اور تعل  h جو اس دستور

   مطابق رکن#ت حاصل کر� اور تنظ#c واجMات ادا کر�۔

 (Retired Member)  ج۔ ر)ٹائرڈ رکن
 د eوںاور جن فارم پہÀ موجو  رمنٹ A hعد تنظ#م � وا¾ستہ رHI وە سابق Nuاری ملازم جو رmٹائ

 (Pensioner Member) د۔ پ�ش?[ رکن
 وە رmٹائرڈ ملازم جو پ$شن حاصل کرتا eو اور قواعد h مطابق رکن#ت حاصل کر�۔
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 (Affiliated Member) ە۔ اف�d ایٹڈ رکن
� ]ا ف#ڈرÁشن Nا نمائندە۔مرکزی م  جلس2 عاملہ � منظور شدە ملازم تنظ#م، اÃسوÄ اÃشن، یون34

 (Associate Member) و۔ معاون رکن
اÃسا فرد ]ا ادارە جو تنظ#م h اغراض و مقاصد � تائ#د کر� اور قواعد h مطابق معاون رکن#ت حاصل  

 کر�۔

 (Honorary Member) ز۔ اعزازی رکن
۔ 10ٹ#-ل وە شخص�ت ج� آر  �ºاف م34 اعزازی رکن#ت عطا � جا ;aاع h تحت نما]اں خدمات h 

 

 رکن�ت حاصل کرn[ %ا ط()قۀ %ار 6.5

̄� �ا۔1  ۔ eر درخواست گزار مقررە رکن#ت فارم م-مل کرÅ متعلقہ یونٹ ]ا مجاز تنظ#c فورم م34 جمع کرا

۔ ۔ مقررە رکن#ت ف�س، سالانہ چندە اور د]گر منظور شدە واجMات2
y

h 34ادا ک¢3 جائ 

د کر 3 ;aات � ب$#اد پر مسÆ®منظور ]ا معقول وج �۔ متعلقہ تنظ#c یونٹ ]ا مجاز فورم درخواست Nا جائزە Ç کر ا
 س² �ا۔

� � صورت م34 درخواست گزار کو تح�mری وج®Æات � آÈاە ک#ا جا�º �ا اور ا� مقررە فورم 4̄ د eو ;a۔ درخواست مس
 اصل eو�ا۔h سام¢� اپ#ل Nا حق ح

شپ رm-ارڈ اور متعلقہ تنظ#c رجسÉa م34 ک#ا جا�º �ا۔5 ©aڈ]جیٹل مم ، Éaا اندراج مرکزی رجسN عد رکنA h ۔ منظوری 

 جاری ک#ا جا�º �ا۔ (Membership ID) رکنیpq شناخpq نم?< ۔ eر رکن کو منفرد 6

7  h رکن#ت � � ز، اف#� ایٹڈ اور معاون ارا341 �aپ$ش ، � ل¢3 مرکزی مجلس2 عاملہ الÊ قواعد وضع کر س²  ۔ رmٹائرڈ ملازم34
۔

y
� 

 

 رکن�ت %ا ر)�ارڈ 6.6

۔1
y

� Ëارڈ محفوظ رکھ-mری اور ڈ]جیٹل رmاور یونٹ سطح پر تح� Íضل ، � Nا مرکزی، ص®µا��  ۔ تنظ#م تمام ارا341

 ۔ رکن#ت h اندراج، تجد]د، منتق�، معط� اور خاتN Îا م-مل رm-ارڈ برقرار رکھا جا�º �ا۔2

3  h مقاصد �� بنا]ا جا�º �ا اور انہv 34ف تنظ#c، انتظاg اور قانو�iمعلومات � رازداری اور تحفظ کو ]قی ;i۔ رکنی
 ل¢3 استعمال ک#ا جا�º �ا۔
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4 gارڈ، ف�س اور د]گر انتظاN ;iشن، شناخÁ Éaاندراج، تجد]د، انتقال، ڈ]جیٹل رجس h ۔ مرکزی مجلس2 عاملہ رکن#ت
۔امور h ل¢3 قواع

y
 د و ضواAط وضع کر س² �

 

۔ 2026دستور  6آرٹ��ل یہ  H� انداز م34 مرتب ک#ا گ#ا � h مع#ار h مطابق م-مل، جد]د، غ3a مکرر اور قانو�

، پھر اÄ ترت�ب � آرٹ#-ل  (رکن � حقوق( 7ا{| مرح| م}y zم آرٹ��ل 
y

h ںmمطابق ت#ار ک� h مع#ار �iآئی Äکو ا
۔م-مل ک¢3 ج 10اور  9، 8

y
h 34ائ 

 7آرٹ��ل 

 رکن � حقوق

� h مطابق، درج ذ]ل حقوق Nا حقدار  تنظ#م Nا eر رکن، اس دستور، منظور شدە قواعد و ضواAط اور متعلقہ قوان34
 :eو�ا

 حقِ را�n د� 7.1

� � صورت م34 تنظ#م h انتخاAات م34 ووٹ ڈال¢� Nا حق حاصل eو�ا۔̄ ائط پوری کر ¡u ر اہل رکن کو مقررەe 

 قِ انتخابح 7.2

 :eر اہل رکن کو اس دستور h مطابق

؛  • �̄  انتخاب لڑ
؛  • � ک� بQ تنظ#c عہدے h ل¢3 ام#دوار بن¬
� � صورت م34 تنظ#c ذمہ دارmاں س$بھال¢� Nا حق حاصل eو�ا۔  •̄  اور منتخب eو

کت 7.3  اور ��
�

 حقِ نمائند>

، Nانفر!سوں،  � �aاڈی، کنو!شA ل �aاجلاسوں، ج h ر رکن کو تنظ#مe ;�پروگراموں اور مشاور ;iیµس، ت�Òس#مینارز، ورکشا
̄� h اظہار Nا حق حاصل eو�ا۔ � راiکت اور اپ ¡u 34گرمیوں مu 

 حقِ اظہار� را�n و تجاو)ز 7.4

 :eر رکن کو تنظ#م h اغراض و مقاصد h فروغ h ل3¢ 

 قراردادیں؛  •
 تجاوmز؛  •
 اصلاÔ سفارشات؛  •
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 �ال�� تجاوmز؛  •
 اور ش-ا]ات •

� Nا حق حاصل eو�ا۔ مقررە ط̄  �mقۀ Nار h مطابق پ�ش کر

 حقِ تنظ�� معاونت 7.5

 � :eر رکن کو اپ¬

 uوس معاملات؛  •
 پ$شن h معاملات؛  •
 تنخواeوں اور مراعات؛  •
 فلاح و بہبود؛  •
 قانو�� معاونت؛  •
� Nا حق eو�ا۔ •̄   اور د]گر تنظ#c امور م34 دستور اور قواعد h مطابق تنظ#م � معاونت حاصل کر

 حقِ معلومات 7.6

eر رکن کو تنظ#م h ماY، انتظاg، انتخا�© اور تنظ#c امور � متعلق معلومات تک، اس دستور اور معلومات � 
۔

y
 رازداری � متعلق قواعد h مطابق، مناسب رسا�� حاصل eو�

 حقِ مساوی سلوک 7.7

جا�º �ا۔ ک� بQ رکن h خلاف مذeب، عق#دە، eر رکن h ساتھ Aلاامت#از مساوی، منصفانہ اور Aاوقار سلوک ک#ا 
� ب$#اد پر امت#ازی سلوک روا نہ34 رکھا جا�º �ا۔i3 آئیaہ، معذوری ]ا ک� د]گر غµ®ان، !سل، صµج$س، ز 

 حقِ منصفانہ %ارروا��  7.8

 
y

h وںe ر رکن کو درج ذ]ل حقوق حاصلe لMق � :ک� بQ تنظ#c، انتظاg ]ا تادیN ©iارروا�� 

 اطلاع؛ تح�mری  .1
 الزامات � م-مل تفص#ل؛  .2
� Nا مناسب موقع؛  .3̄  صفا�� پ�ش کر
 غ3a جانMدار فورم h سام¢� سماعت؛  .4
 تح�mری ف#صلہ؛  .5
 اور اپ#ل Nا حق۔  .6

 حقِ ت(��ت و فلاح 7.9

 :eر رکن کو تنظ#م h زmر اeتمام

 ت�µیi; پروگراموں؛  •
؛  •  قائدانہ صلاحیتوں � تر�;
 تعل#u cگرمیوں؛  •
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• ÙاÈآ � ؛ قانو�
 تحق#Ú; منص®µوں؛  •
� Nا حق حاصل eو�ا۔ •̄ � مساوی طور پر استفادە کر̄  اور فلاÔ اسک#مو

 حقِ آئیq[ تحفظ 7.10

کو�� بQ رکن اس دستور م34 درج حقوق � محروم نہ34 ک#ا جا�º �ا، الا یہ کہ اس دستور، منظور شدە قواعد ]ا ک� 
۔  مجاز فورم h تح�mری اور قانو�� ف#صh Û تحت اÃسا  �ºک#ا جا 

 حقِ اپ�ل 7.11

eر رکن کو تنظ#م h ک� بQ انتظاg، انتخا�© ]ا تادیi© ف#صh Û خلاف اس دستور م34 مقررە اپ#� فورم � رج®ع  
۔

y
� �ºاور ف#صلہ � جا �iمطابق س h ارN قۀmاپ#ل مقررە مدت اور ط� �Ãو�ا، اور اe ا حق حاصلN �̄  کر

 8آرٹ��ل 

 رکن > ذمہ دار)اں

#م Nا eر رکن اس دستور، تنظ#c نظم و ضMط اور اجتما@ مفادات h تحفظ h ل¢3 درج ذ]ل ذمہ دارmوں Nا �ابند تنظ
 :eو�ا

 دستور اور قانون > �ابندی 8.1

2 اسلاg جمہورmہ �ا1ستان اور 
� eر رکن اس دستور، ضاAطۀ اخلاق، تنظ#c قواعد و ضواAط، منظور شدە ف#صلوں، آئ34

 �   � م-مل �ابندی کر� �ا۔نافذالعمل قوان34

 اتحاد، وقار اور نظم و ض�ط 8.2

، وقار، ن#ک ناg، سا1ھ، نظم و ضMط اور جمہوری روا]ات h تحفظ اور فروغ h ل3¢  ;iاتحاد، ]کجہ h ر رکن تنظ#مe
 عم� کردار ادا کر� �ا۔

 ما  ذمہ دار)اں 8.3

]گر منظور شدە واجMات بروقت ادا کر� �ا اور تنظ#c اور د) رضاÜارانہ(eر رکن مقررە رکن#ت ف�س، چندە، عط#ات 
ام کر� �ا۔ ;aا احN طMنظم و ض Yما 

 د¡انت داری اور شفاف�ت 8.4

eر رکن اپ¬� تنظ#c فرائض د]انت داری، امانت، شفاف#ت، غ3a جانMداری اور ذمہ داری h ساتھ انجام دے �ا اور ذا�; 
 مفاد کو تنظ#c مفاد پر ترجیح نہ34 دے �ا۔
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�دعنوا�[ ¢ اجتناب 8.5 

، جعل سازی، اخت#ارات h ناجائز استعمال، مفادات h ٹکراؤ
y

 eر رکن رشوت، سفارش، اق�µا پروری، ماº Y© ضاAط¹
(Conflict of Interest) اجتناب کر� �ا۔ � gگرu ;3 اخلا�aا غ[ � اور eر قسم � غ3a قانو�

ام 8.6 p?اجتما£ ف�صلوں %ا اح 

h ر رکن تنظ#مe ام کر� �ا اور ان پر عمل درآمد ;aا احN ک¢3 گ¢� ف#صلوں، قراردادوں اور �ال�سیوں � ;æçجمہوری ط� 
ط#کہ وە اس دستور اور قانون � متصادم نہ eوں۔  م34 تعاون کر� �ا، ¾¼¡

ز %ا اتحاد 8.7 [ اور پ�ش?[ z{ملازم 

، نوجوا � ز، خوات34 �aپ$ش ، � ، رmٹائرڈ ملازم34 � � uوس ملازم34vر رکن حاe ،درم#ان اتحاد h افراد pاور خصو � ن ملازم34
کہ جدوجہد h فروغ h ل¢3 کردار ادا کر� �ا۔ ;aام اور مش ;aاح ceاA 

ام 8.8 p?اداروں %ا اح pqعوا¤ خدمت اور ر)اس 

2 �ا1ستان اور قانون � 
� eر رکن Nuاری اداروں h استح-ام، عواg خدمت، پ�شہ ورانہ د]انت داری، قوg مفاد، آئ34

ام کر� �ا۔ ;aا احN ;iالادسA 

 تنظ�� املا¥ اور وسائل %ا تحفظ 8.9

 h زات، مونوگرام، پرچم، مہر اور د]گر اثاثوںmارڈ، ڈ]جیٹل معلومات، دستاو-mوسائل، ر Yما ،éر رکن تنظ#م � املاe
 تحفظ اور درست استعمال Nا �ابند eو�ا۔

 رازداری 8.10

،Yما ، �انتخا�© اور انتظاg معاملات � متعلق معلومات � رازداری برقرار رکھË �ا، الا  eر رکن تنظ#م h حساس، قانو�
� دی eو۔º افشاء � اجازت دستور، قانون ]ا مجاز فورم h یہ کہ ان 

 مث�ت کردار 8.11

� جدوجہد، تنظ#c استح-ام، ت��µت، فلاح و iآئی ، �ëفروغ، رکن#ت م34 اضا h اغراض و مقاصد h ر رکن تنظ#مe
ی کردار ادا کر� �ا۔ 3aت اور تعمMم34 مث 

y
 بہبود اور سماÔ© ذمہ دارmوں � ادائ¹#

 جوا�د� 8.12

 �eر رکن اپ¬� تنظ#c اعمال اور ف#صلوں h ل¢3 اس دستور، متعلقہ قواعد و ضواAط اور مجاز تنظ#c فورمز h سام¢
 جواAدە eو�ا۔
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 مسود§ > نما¡اں خصوص�ات

� اور قانو�� زµان۔  •iآئی 
̄� جد]د انداز م34  2011ای�-ا �ا1ستان h م$شور •  اشاعت ک#ل¬� منظم کرنا h دستور � روح برقرار رکھ¬; eو
اور ڈ]جیٹل رm-ارڈ ج�í جد]د ادارە جا�;  (Conflict of Interest) شفاف#ت، احTساب، رازداری، مفادات h ٹکراؤ •

 ۔ کرنا   اصول شامل
ز A hاce اتحاد کو دستور Nا Aاقاع • �aاور پ$ش � ، رmٹائرڈ ملازم34 � � uوس ملازم34vدە حصہ بنا]ا گ#ا حا  H� ۔ 
� ذمہ داری h طور پر شامل ک#ا گ#ا  •iام کو واضح آئی ;aاح h اداروں ;iاسmط اور رMنظم و ض c#تنظ  H� ۔ 

 9آرٹ��ل 

 رکن�ت > معطd، خاتمہ اور تادیq< %ارروا�� 

 رکن�ت > معطd ¡ا خاتمہ 9.1

، اس دستور اور مقررە ط�mق � طور پر معطل ]ا ک� بQ رکن � رکن#ت درج ذ]ل حالات م34pمطابق، عار h ارN ۀ
 H� ;iمستقل طور پر ختم � جا سک: 

ٰ پ�ش کرنا۔  .1 �Úری استعmتح� � رکن � جانب 
ا�Ã صورت م34 ملازمت، قانو�� حیð#ت ]ا اہل#ت Nا خاتمہ جہاں اس دستور h تحت رکن#ت برقرار رکھ¬� � گنجاïش  .2

 موجود نہ eو۔ 
� خلاف ورزی۔ دستور، ضاAطۀ اخلاق، تنظ#c قو  .3  اعد ]ا تنظ#c نظم و ضMط � سنگ34
، انتظاg ]ا اخلا�; مفادات کو دا!ستہ نقصان پہنچانا۔  .4 � تنظ#م h ماY، قانو�
 مناسب نوòس A hاوجود مقررە رکن#ت ف�س، چندە ]ا د]گر واجMات مسلسل ادا نہ کرنا۔  .5
، اخت#ارات h ناجائز استعمال، Aدعنو  .6

y
، دھوکہ دÙ ]ا تنظ#م h خلاف ثاAت شدە جعل سازی، ماº Y© ضاAط¹ �ا�

 uگرg۔ 
 تنظ#م h نام، مہر، مونوگرام، پرچم، دستاوmزات ]ا وسائل Nا غ3a مجاز ]ا ناجائز استعمال۔  .7
 ک� عدالت ]ا مجاز قانو�� فورم h ا�� ف#صÛ � صورت م34 جو رکن � تنظ#c اہل#ت کو متاثر کرتا eو۔  .8

 

 (Due Process) � ب��ادی اصولتادیq< %ارروا��  9.2

 
y

 :ک� بQ رکن h خلاف Nارروا�� درج ذ]ل اصولوں h مطابق eو�

 ک� بN Qارروا�� � قMل متعلقہ رکن کو تح�mری شوNاز نوòس جاری ک#ا جا�º �ا۔  .1
۔  .2

y
 شوNاز نوòس م34 تمام الزامات، شواہد اور متعلقہ دستاوmزات � واضح تفص#ل درج eو�

� Nا م-مل حق حاصل eو�ا۔ رکن کو اپنا  .3̄ � اور مناسب مدت م34 صفا�� پ�ش کر̄  تح�mری جواب جمع کرا
وری eو تو رکن کو مجاز تنظ#c فورم h روµرو ذا�; سماعت Nا موقع د]ا جا�º �ا۔  .4 �v رôا 
۔  .5

y
 eر Nارروا�� غ3a جانMدار، شفاف، منصفانہ اور تعصب � �اe éو�
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ا Nا مستحق نہe 34و�ا جب تک کہ الزامات مناسب شواہد � ب$#اد پر ثاAت نہ  کو�� بQ رکن محض الزام � ب$#اد پر  .6 �u
۔   eو جائ34

 

9.3  z{ائ ]� >qتادی 

 H� ;iجا سک � ��اررواN مطابق درج ذ]ل h جرم � نوع#ت اور شدت ، � � صورت م34̄  :الزام ثاAت eو

  (Warning) تح�mری ت$بیہ .1
  u (Censure)ز!ش .2
 تنظ#c حقوق � معط�  مخصوص مدت h لA 3¢عض .3
 مخصوص مدت h ل¢3 رکن#ت � معط�  .4
5.  � تنظ#c عہدے � برطر�
 مستقل طور پر رکن#ت Nا خاتمہ  .6
۔  .7 ، قانون اور دستور h مطابق نقصان h ازاN � ùارروا��  تنظ#م کو ماY نقصان پہنچ¬� � صورت م34

 

 ف�صلہ 9.4

1. �  تح�mری وج®Æات � ب$#اد پر ک#ا جا�º �ا۔ eر تادیi© ف#صلہ مجاز تنظ#c فورم � جانب 
۔  .2

y
� �ºم � جاeمصدقہ نقل متعلقہ رکن کو فرا � Ûف#ص 

 ف#صلہ تنظ#c رm-ارڈ Nا حصہ eو�ا۔  .3

 

 حقِ اپ�ل 9.5

� Nا حق حاصل  .1̄ eر متاثرە رکن کو تادیi© ف#صh Û خلاف مقررە مدت h اندر اعٰ� مجاز تنظ#c فورم h سام¢� اپ#ل کر
 ۔ eو�ا 

 اپ#ل � سماعت غ3a جانMدار فورم کر� �ا، جس h ارNان ابتدا�� Nارروا�� م34 شامل نہ رe HIوں۔  .2
 اپ#ل پر ف#صلہ مقررە مدت h اندر تح�mری طور پر جاری ک#ا جا�º �ا۔  .3
 اپ#� فورم Nا ف#صلہ، اس دستور h تحت، حتc تصور eو�ا۔  .4

 

 انصاف اور وقار %ا تحفظ 9.6

وری طور پر eراساں کرنا نہA 34لúہ تنظ#c نظم و ضMط، شفاف#ت، تادیN ©iارروا��  �v 3aا مقصد ک� رکن کو غN 
احTساب، انصاف اور ادارە جا�; وقار Nا تحفظ eو�ا۔ eر Nارروا�� م34 انصاف، مساوات، غ3a جانMداری اور ا!سا�� وقار 

 h اصولوں کو مقدم رکھا جا�º �ا۔
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 دستوری نوٹ

[ � اصولِ انصاف �ا¬ستانیہ آرٹ#-ل  z{آئ � (Due Process)انصاف pقدر� ،   Natural) ، شفاف طرز� ح�مرا�[
Justice)  نظم و  اور جمہوری تنظ�� نظم c#حقوق اور تنظ h رکن Qتا1ہ ک� ب ، H� مطابق مرتب ک#ا گ#ا h

 ضMط h درم#ان متوازن تحفظ فراeم ک#ا جا س²۔

 

 10آرٹ��ل 

 (Honorary Membership) اعزازی رکن�ت

 اعزازی رکن�ت %ا مقصد 10.1

 ، � ، رmٹائرڈ ملازم34 � � Nuاری ملازم34º جنہوں 
y

� h لe 3¢و�̄ � پ�ش کر اعزازی رکن#ت ان ممتاز شخص#ات کو خراج2 تحس34
� و جمہوری جدوجہد ]ا ای�-ا �ا1ستان iخدمت، آئی gز، محنت کشوں، عوا �aشہ#د سا�; (پ$ش ( h اغراض و مقاصد h

 نما]اں، غ3a معموY اور قاAلِ قدر خدمات انجام دی eوں۔فروغ م34 

 اعزازی رکن�ت دی®[ %ا اخت�ار 10.2

، اور اس � منظوری  ا¬̄?)ت) 2/3(دو تہا�� اعزازی رکن#ت مرکزی مجلس2 عاملہ � Nم از Nم 
y

� �ºمنظور � جا �
۔

y
� �ºدی جا ûçذر h اقاعدە قراردادA 

 اعزازی رکن > حی°�ت 10.3

 :ی رکناعزاز 

 تنظ#م Nا معزز اور Aاوقار رکن تصور eو�ا۔  .1
کت کر س² �ا۔  .2 ¡u 34; پروگراموں م�انفر!سوں اور مشاورN ،ات، س#مینارزMmتنظ#م � تق� 
� Nا حق رکھË �ا۔  .3̄  تنظ#م کو مشاور�; آراء اور تجاوmز پ�ش کر
 تنظ#م h اغراض و مقاصد h فروغ م34 رضاÜارانہ کردار ادا کر س² �ا۔  .4

 انتخا�< اور انتظا¤ حقوق 10.4

 :اعزازی رکن کو

 ووٹ دی¬� Nا حق حاصل نہe 34و�ا۔  .1
 تنظ#c انتخاAات م34 ام#دوار بن¬� Nا حق حاصل نہe 34و�ا۔  .2
� Nا حق حاصل نہe 34و�ا۔  .3̄  ک� منتخب ]ا انتظاg عہدے پر فائز eو
4. e 34ا اخت#ار حاصل نہN ف#صلوں م34 ووٹنگ gا انتظا[ Yما h و�ا۔ تنظ#م 
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h مطابق Aاقاعدە عام رکن#ت حاصل کر Ç تو اس h حقوق و فرائض  2026 البتہ اôر کو�� اعزازی رکن اس دستور
۔

y
h وںe مطابق h اس دستور 

 اعزازی اسناد 10.5

اف م34  ;aاع h مرکزی مجلس2 عاملہ اعزازی رکن کو اس � خدمات: 

 اعزازی سند؛  •
 ش#لڈ؛  •
 تمغہ؛  •
 ]ا د]گر مناسب اعزاز  •

۔عطا   H� ;iکر سک 

 اعزازی رکن�ت > وا±² 10.6

mت � اعزازی رکن#ت واÒس ) 2/3(مرکزی مجلس2 عاملہ، تح�mری وج®Æات اور منصفانہ سماعت A hعد، دو تہا��  þa1ا
 اôر

y
 :لی¬� � مجاز eو�

۔  .1 �ºاعزازی رکن تنظ#م � سا1ھ کو نقصان پہنچا 
2. e م34 ملوث gگرu خلاف h اغراض و مقاصد h و۔ تنظ#م 
۔  .3 �ºعمل م34 ملوث �ا]ا جا �� غ3a اخلا�; ]ا غ3a قانو�  ک� سنگ34
 اعزازی رکن#ت h تقاضوں h منا�� طرز2 عمل اخت#ار کر�۔  .4

 اعزازی رکن�ت > نوع�ت 10.7

 Yا ما[ gانتظا ، ، جس � ک� قسم h تنظ#c، انتخا�©
y

افِ خدمات eو� ;aاعزازی رکن#ت محض اعزاز اور اع
 اس � اجازت اخت#ارات خودAخ

�
، الا یہ کہ اس دستور م34 ک� مخصوص معامh Û لv 3¢احتا

y
h وںe 34ود حاصل نہ

 دی گe �iو۔
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)³ شق �́ µ ¤اختتا 

 )رکن�ت(: �اب دوم

)ــــح اور قواعد سازی %ا اخت�ار 10.8 �́ µ 

Áشن، حقوق، ذمہ دارmاں، تادیN ©iار  .1 Éaاب م34 مذکور رکن#ت، اہل#ت، رکن#ت � اقسام، رجسA اپ#ل، اعزازی اس ، روا��
Áشن اور انتظاg ضواAط  Éaارڈ، ف�س، ڈ]جیٹل رجس-mار، فارم، رN قۀmرکن#ت اور د]گر متعلقہ امور � تفص#لات، ط�

۔  (Rules & Regulations) مرکزی مجلس2 عاملہ، اس دستور h مطابق، قواعد و ضواAط
y

 h ذرûç وضع کر س² �
� اور  اس Aاب h تحت بنا�º گ¢� تمام قواعد  .2 �2 اسلاg جمہورmہ �ا1ستان، نافذالعمل قوان34 و ضواAط اس دستور، آئ34

۔ 
y

h وںe 34متصادم نہ � تنظ#م h ب$#ادی اصولوں 
ـــح مرکزی مجلس2 عاملہ   .3 mـ ، اطلاق ]ا نفاذ A hار� م34 کو�� ابہام پ#دا eو تو اس � �¼¡ 3aاب � ک� شق � تعبA ر اسôا

ــح اس دست mــ ¡¼� �Ãم اeتا ،
y

، اغراض و مقاصد، جمہوری اصولوں اور قدر�; انصافکر� � �  Natural) ور h م4;
Justice)  ۔

y
 h مطابق eو�

� h ب$#ادی حقوق، انتخا�©  .4 � واY کو�� بQ ترم#م ]ا اضافہ اس دستور م34 درج ارا341ºط م34 � جاAقواعد و ضوا
 �ا۔   حقوق، اپ#ل h حق ]ا مساوی سلوک h اصول کو محدود ]ا سلب نہ34 کر�

ل   .5 �aاور ان � توثیق آئندە مرکزی ج 
y

اس Aاب h تحت بنا�º گ¢� قواعد و ضواAط � منظوری مرکزی مجلس2 عاملہ دے �
۔  HIبرقرار ر �، تا1ہ تنظ#c شفاف#ت، احTساب اور جمہوری نگرا�

y
� �ºاجلاس م34 پ�ش � جا h کو!سل 

̧[ شق  (Saving Clause) تحف
̧[ شق — 10.9آرٹ��ل   تحف

اس Aاب � ک� شق، ذ]� شق، قاعدے ]ا اس h ک� ح� کو ک� مجاز عدالت، قانو�� اتھار�É ]ا تنظ#م h اôر  .1
، تو اس Nا اثر vف اÄ مخصوص شق ]ا  �ºلِ نفاذ قرار د]ا جاA3 مؤثر ]ا ناقاaالعدم، غN �� فورم � جانب iمجاز آئی

اس دستور � د]گر دفعات Aدستور م-مل طور پر نافذ  ح� تک محدود eو�ا، جMکہ اس Aاب � Aا�; تمام شق34 اور 
۔ 

y
� 34Æالعمل اور مؤثر ر 

� فورم، اس دستور h اغراض و مقاصد، ب$#ادی اصولوں اور  .2iصورت م34 مرکزی مجلس2 عاملہ ]ا متعلقہ مجاز آئی �Ãا
� � تج®  �2 اسلاg جمہورmہ �ا1ستان h مطابق، متاثرە شق h متMادل ]ا اصلاÔ م4; mز مرتب کر� �ا، جس � توثیق آئ34

۔ 
y

� �ºمطابق � جا h ارN قۀmاس دستور م34 مقررە ط� 
m	 اختلاف ]ا نفاذ م34 رNاوٹ � ب$#اد پر ک� رکن h ب$#ادی  .3 � عدمِ عملداری، �¼¡pاب � ک� شق � عارA اس

ور  �v 3aامور کو غ gجمہوری اور انتظا h ت ]ا تنظ#م#ðحی � ی طور پر متاثر نہ34 ک#ا جا�º �ا۔ حقوق، تنظ#م � قانو�
� شق Nا مقصد اس دستور � قانو�� حیð#ت، ادارە جا�; �سلسل، جمہوری استح-ام اور تنظ#c فعال#ت کو  .4
اس تحف

۔ H� ر حال م34 برقرار رکھناe 

 

 


